
Thuisondersteuner
 Parkstad      Uren in overleg

Wij zijn op zoek naar enthousiaste en gemotiveerde thuisondersteuners! Als thuisondersteuner ben je
verantwoordelijk voor de onderdelen, Hulp bij het Huishouden, Mantelzorgondersteuning en klantondersteuning
binnen een VPT.

Wij hebben de mooiste baan voor jou!

Als thuisondersteuner draag je bij aan de wens om mensen zolang mogelijk zelfstandig thuis te laten wonen. Dit
doe je onder anderen door het uitvoeren van de volgende werkzaamheden:

Het verzorgen van de maaltijden bij de klant.
Samen met de klant activiteiten ondernemen in- of buitenshuis.
Je signaleert, meldt en registreert bijzonderheden over de gezondheid en welbevinden van de
klant.
Het verrichten van alle huishoudelijke werkzaamheden.
Je werkt nauw samen met de collega’s van de zorg. Je krijgt een telefoon van Meander om te
lezen en rapporteren in het digitale dossier van de klant.

Zijn wij een match?

Of we een match zijn, weten we pas als we elkaar hebben ontmoet. Wij vinden het in ieder geval fijn als jij:

Goed kan communiceren en een hart hebt voor de ouderenzorg. Dit is ook van belang bij het
voeren van gesprekken met klanten, hun families of collega’s.
Het belangrijk vindt om vriendelijk, begripvol en betrokken te zijn bij de klant.
In staat bent tot het signaleren van onveilige situaties en hiernaar kan handelen.
Beschikt over eigen vervoer (we streven ernaar rekening te houden met jouw voorkeursgebied,
maar er kunnen zich situaties voordoen waarbij je soms in een ander gebied moet werken)
Flexibel inzetbaar bent overdag en in de avond. Daarnaast ben je beschikbaar in de weekenden.
Natuurlijk werk je volgens een vooraf vastgesteld rooster en ben je op tijd op de hoogte van
jouw werktijden.
De Nederlandse taal beheerst in woord en geschrift op minimaal niveau 3.

Bij indiensttreding dien je een geldige VOG (verklaring omtrent gedrag) te kunnen overleggen of bereid te zijn deze
aan te vragen. De kosten van de VOG worden vergoed door MeanderGroep.

Dit zoek je verder in een baan

MeanderGroep is een organisatie waarbij persoonlijke aandacht als één van de belangrijkste kernwaarden richting
de klant/bewoner wordt gezien. Deze aandacht hebben wij ook voor jou als collega. Je gaat werken in een
uitdagende werkomgeving, waarin ieders talent wordt benut. Wist je dat de Meander collega’s hun mogelijkheden
voor persoonlijke ontwikkeling beoordelen met een 8,3?!

Daarnaast biedt MeanderGroep top arbeidsvoorwaarden, onder andere:

Je salaris wordt bepaald aan de hand van de CAO VVT, Thuisondersteuner FWG 15 (max. €

Jouw mooiste baan!

https://www.meandergroep.com/meander-extra/meander-diensten/meander-vpt


2.691,15 vanaf oktober 2024) bij een fulltime dienstverband. Hier bovenop ontvang je op
verschillende werkdagen- en tijden onregelmatigheidstoeslag.
Eindejaarsuitkering (8,33% van het bruto jaarloon) en vakantiegeld (8% van het bruto jaarloon).
Een contract voor de duur van in eerste instantie één jaar, met de mogelijkheid tot vast
contract na dit jaar. Interne medewerkers hebben recht op een terugkeergarantie naar hun
vorige functie.
Een contract voor maximaal 32 uur per week. Werk jij graag minder uren? We gaan graag met
je in gesprek.
Voldoende verlof voor een goede werk-privébalans.
Een goede pensioenopbouw voor later.
MeanderGroep is uitgeroepen tot Vitaalste Werkgever van Limburg! Je krijgt bijvoorbeeld de
mogelijkheid om deel te nemen aan het fietsplan, bedrijfsfitness en tal van
vitaliteitsprogramma’s. Verder ontvang je korting op je aanvullende zorgverzekering en staan
onze coaches, ergotherapeuten en stoelmasseurs voor jou klaar.
Wij doen ons best om jou als medewerker te laten voelen hoe belangrijk je voor Meander bent.
Daarbij hoort op zijn tijd een blijk van waardering, regelmatig activiteiten om aan deel te nemen
en een (zeer) royale kerstattentie.

Wil je graag meer weten?

Voor meer informatie over deze leuke uitdaging
mag je contact opnemen met:
Meander Werk, Historische functie.
Telefoonnummer: 045-5616130.

Vacaturenummer 909

Solliciteren?

Is deze vacature de perfecte baan voor jou?

De sollicitatiegesprekken vinden plaats in overleg.

 


