
Ergotherapeut
 Kerkrade      Uren in overleg

Jij hebt zin in een nieuwe uitdaging en wij kunnen niet wachten om jou te ontmoeten.

In jouw functie als ergotherapeut bij Meander zal je zowel intramuraal als in de eerstelijnszorg aan het werk gaan.
Dit betekent dat je klanten vaak in hun eigen omgeving spreekt, ziet handelen en behandelt.  Je levert een
belangrijke bijdrage aan het welbevinden van onze klanten en bewoners. Dit doe je door behandelingen te geven
gericht op comfort en een zo goed mogelijk kwaliteit van leven. Je werkt in een team van 14 ergotherapeuten die
intra-en extramuraal inzetbaar zijn. Geen dag is hetzelfde, er is dus voldoende diversiteit in je functie.

Wij hebben de mooiste baan voor jou!

Je behandelt klanten die zowel een somatische als een psychische indicatie kunnen hebben. Je werkt dus met een
brede doelgroep en hebt veel afwisseling in je functie!

Jij bent verantwoordelijk voor het uitvoeren van het behandelplan. Je plant hiervoor zelf de activiteiten die je
met de klant uitvoert.

Je mag meedenken en hebt creatieve vrijheid! Jij mag aan de slag met het ontwerpen van aanpassingen,
hulpmiddelen en voorzieningen en draagt deze ook aan binnen het team.

Je adviseert zowel externe behandelaars en verplegend personeel als familieleden. Dit doe je op een
deskundige manier ten behoeve van de klant.

Zijn wij een match?

Of we een match zijn, weten we natuurlijk pas als we elkaar hebben ontmoet. Wij vinden het in ieder geval fijn als
jij:

In bezit bent van een hbo diploma ergotherapie en hebt affiniteit met ouderen.

Vooruitstrevend bent en actief nadenkt over innovatie en verbetering.

Een proactieve, flexibele en communicatieve persoonlijkheid bent.

Goed zelfstandig kan werken, maar ook graag (multidisciplinair) samenwerkt met je collega’s.

Een rijbewijs en auto hebt om jezelf goed tussen verschillende locaties te kunnen verplaatsen.

Bij indiensttreding ben je bereid binnen twee maanden een geldige VOG (verklaring omtrent gedrag) te
overleggen. De kosten van de VOG worden vergoed door MeanderGroep. Verder volgen wij de vergewisplicht
conform wet- en regelgeving (verplichte referentiecheck).

Jouw mooiste baan!



Dit zoek je verder in een baan

MeanderGroep is een organisatie waarbij persoonlijke aandacht als één van de belangrijkste kernwaarden richting
de klant/bewoner wordt gezien. Deze aandacht hebben wij ook voor jou als collega.

Daarnaast biedt MeanderGroep top arbeidsvoorwaarden, onder andere:

Je salaris wordt bepaald aan de hand van jouw werkervaring en de CAO VVT, FWG55 (min. € 3.504,41 en
max. 5.029,15bij 36 uur).

Eindejaarsuitkering (8,33% van het bruto jaarloon) en vakantiegeld (8% van het bruto jaarloon).

Een contract voor de duur van een jaar, met daarna bij goed functioneren kans op een vast contract.

Een contract voor 32 uur per week. Heb jij een andere wens? Dan bespreken we die graag!

Voldoende verlof voor een goede werk-privébalans.

Een goede pensioenopbouw voor later.

MeanderGroep is uitgeroepen tot Vitaalste Werkgever van Limburg! Je krijgt bijvoorbeeld de mogelijkheid
om deel te nemen aan het fietsplan, bedrijfsfitness en tal van vitaliteitsprogramma’s. Verder ontvang je
korting op je aanvullende zorgverzekering en staan onze coaches, ergotherapeuten en stoelmasseurs voor
jou klaar.

Wij doen ons best om jou als medewerker te laten voelen hoe belangrijk je voor Meander bent. Daarbij hoort
op zijn tijd een blijk van waardering, regelmatig activiteiten om aan deel te nemen en een (zeer) royale
kerstattentie.

Wil je graag meer weten?

Voor meer informatie over deze leuke uitdaging
mag je contact opnemen met:
William Valkenburg, Manager.
Telefoonnummer: 31641382359.

Vacaturenummer 1033

Solliciteren?

Is deze vacature de perfecte baan voor jou?

De sollicitatiegesprekken vinden plaats in overleg.



 


