Facilitair medewerker (schoonmaak® Nullet

Q Kerkrade O 20
d Jouw mooiste baan

Een sociale baan, waar je met hart voor de zorg aan de slag kan! Klinkt dit als jouw droombaan? Lees dan snel
verder!

Voor onze locatie Kling Nullet zijn we op zoek naar een nieuwe facilitair medewerker (schoonmaak) voor 20 uur per
week!

Wij hebben de mooiste baan voor jou!

Als medewerker Facilitaire Dienstverlening ga jij aan de slag in een sociale omgeving waarin je in contact bent met
oudere mensen. Jij haalt ook energie uit het contact met ouderen en het verzorgen van een schone leefomgeving
van bewoners.

Daarnaast:

Heb jij ervaring met schoonmaak werkzaamheden;

Kun je goed zelfstandig werken en hou je van aanpakken;

Ben je van maandag t/m vrijdag en af en toe in het weekend beschikbaar;

Kun je zelfstandig werken, maar houdt graag rekening met wat de bewoners en je collega’s van
jou verwachten.

Bij indiensttreding ben je bereid binnen twee maanden een geldige VOG (verklaring omtrent gedrag) te
overleggen. De kosten van de VOG worden vergoed door MeanderGroep.

Dit zoek je verder in een baan

MeanderGroep is een organisatie waarbij persoonlijke aandacht als één van de belangrijkste kernwaarden richting
de klant/bewoner wordt gezien. Deze aandacht hebben wij ook voor jou als collega. Onze organisatie biedt jou
bijvoorbeeld een hoop doorgroeimogelijkheden voor de toekomst. Wist je dat de Meander collega’s hun
mogelijkheden voor persoonlijke ontwikkeling beoordelen met een 8,37!

Daarnaast biedt MeanderGroep top arbeidsvoorwaarden, onder andere:

* Je salaris wordt bepaald aan de hand van de CAO VVT, FWG 15 (min. € 2.231,25 en max. €
2.691,15 bruto per maand bij 36 uur).

e Eindejaarsuitkering (8,33% van het bruto jaarloon) en vakantiegeld (8% van het bruto jaarloon).

* We bieden je een contract voor de duur van een jaar, met daarna bij goed functioneren kans op

een vast contract.

Een contract voor 20 uur per week.

Voldoende verlof voor een goede werk-privébalans.

Een goede pensioenopbouw voor later.

MeanderGroep is uitgeroepen tot Vitaalste Werkgever van Limburg! Je krijgt bijvoorbeeld de

mogelijkheid om deel te nemen aan het fietsplan, bedrijfsfitness en tal van

vitaliteitsprogramma’s. Verder ontvang je korting op je aanvullende zorgverzekering en staan

onze coaches, ergotherapeuten en stoelmasseurs voor jou klaar.

¢ Wij doen ons best om jou als collega te laten voelen hoe belangrijk je voor Meander bent.



Daarbij hoort op zijn tijd een blijk van waardering, regelmatig activiteiten om aan deel te nemen
en een (zeer) royale kerstattentie.

Hoe ziet de sollicitatieprocedure eruit?

Wat fijn dat je gaat solliciteren. In ieders belang vinden wij het belangrijk dat het sollicitatieproces viot verloopt.
Wij lichten graag toe hoe dit eruit ziet.

1. Jouw CV en brief komen bij ons binnen waarna de recruiter een eerste selectie doet.

2. De recruiter overlegt met de manager van het team en vervolgens word je wel of niet
uitgenodigd voor een sollicitatiegesprek.

Tijdens het sollicitatiegesprek maken we kennis en kijken we of er een match is.

Hiernaast heb jij de mogelijkheid om mee te lopen, als jij dit graag wil.

Jij krijgt na het gesprek een persoonlijke (telefonische) terugkoppeling.

Gaan we met elkaar verder? Dan plant de recruiter een arbeidsvoorwaardengesprek met jou en
heten we je van harte welkom binnen Meander.
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Wil je graag meer weten?

Voor meer informatie over deze leuke uitdaging
mag je contact opnemen met:

llona Brouns, Manager.

Telefoonnummer: +31614608789.

Vacaturenummer 1017
Solliciteren?
Is deze vacature de perfecte baan voor jou?

De gesprekken vinden plaats op 19 december 2024.




